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ABSTRAK 

SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN (STIK) 

BINA HUSADA PALEMBANG 

PROGRAM STUDI KESEHATAN MASYARAKAT  

Skripsi,21 Agustus 2020 

 

Mutia Dwi Marisna 

Analisis Tingkat Pengetahuan Penggunaan Alat Pelindung Diri pada Karyawan 

Bagian Gudang Perusahaan  

Alat Pelindung Diri (APD) merupakan alat yang digunakan oleh para karyawan 

untuk melindungi diri dari situasi bahaya yang terdapat pada pekerja Alat Pelindung 

Diri adalah salah satu cara yang digunakan untuk mencegah terjadinya kecelakaan 

kerja. 

Untuk Menganalisis tingkat pengetahuan penggunaan Alat Pelindung Diri Pada 

karyawan Bagian Gudang Perusahaan. 

Sebuah tinjauan sistematik melalui review jurnal mengenai Analisi tingkat 

pengetahuan penggunaan Alat Pelindung Diri pada karyawan Bagian Gudang 

Perusahaan Pencarian Artikel diakses dari pencarian internet database yaitu 

:Sintaristekbrin dan Google schoolar. Dari review Literatur ditemukan 3 jurnal yang 

ada kaitannya dengan Analisi Tingkat Pengetahuan Penggunaan Alat Pelindung Diri 

pada Karywan Bagian Gudang Perusahaan, 1 Jurnal Analitik dengan Desain Cross 

sectional , 1 Jurnal Analitik observasional dengan desain cross sectional. Hasil review 

Literatur mulai dari tahun 2014-2020, Keseluruhan Jurnal berasal dari dalam negeri 

dan dalam Bahasa Indonesia. 

Penelitian yang dilakukan oleh Raodha dan Delfani (2014) Merupakan 

Penelitian yang paling sesuai mengenai Analisis Tingkat Pengetahuan Penggunaan 

Alat Pelindung Diri Pada Karyawan Bagian Gudang Perusahaan Sebuah Tinjau 

Sistematik. Kumpulan data yang digunakan dalam penelitian ini yaitu menggunakan 

kuesioner, jawaban yang telah direspondenkan diisikan diolah dengan menggunakan 

system komuterisasi (SPSS).Kerangka kerja yang diusulkan untuk penelitian 

mengenai Analisi Tingkat Pengetahuan Penggunaan Alat Pelindung Diri Pada 

Karyawan Bagian Gudang Perusahaaan Adalah menggunakan metode observasional 

analitik dengan desain study cross sectional. 

Dari Jurnal yang di review Penelitian dilakukan oleh Raodha Dkk dan Delfani 

(2014) merupakan penelitian yang paling sesuai dengan penelitian Analisi Tingkat 

Pengetahuan Penggunaan Alat Pelindung Diri Pada Karyawan Bagian Gudang 

Perusahaan. Kumpulan data dengan menggunakan koesioner dan Kerangka kerjanya 

menggunakan metode observasional analitik dengan desain study cross sectional. 

 

Kata kunci  : Alat Pelindung Diri,Pengetahuan,Karyawan Gudang Perusahaan 

Refensi  : 6 (2014-2018) 
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Abstract 

BINA HUSADA COLLAGE HEALTH SCIENCE 

PUBLIC HEALTH STUDY PROGRAM 

Student Thesis, 21 August 2020 

 

Mutia Dwi Marisna 

Analysis of the Level of Knowledge on the Use of Personal Protective Equipment 

for Employees of the Company Warehouse 

Personal Protectivw equipment (PPE) is a tool used by employees to protect 

themselves from situations of danger to workers. Personal Protective equipment is a 

method used to prevent work accidents 

To Analyze The level of knowledge of the use of personal protective equipment 

at the employees of the company ware house. 

A systematic review through a journal review regarding the analysis of the  

knowledge of the use of personal protective equipement on employees of the 

company warehouse section Article search is accessed from an internet   data base 

search namely : Sintaristekbrin and google schoolar. From the literature review, it 

was found that 3 journals ware related to the knowledge level Analysis of the use of 

personal protective equipment in the employees of the company warehouse 1 

analytical journal with cross sectional design , 1 Observasional Analytical journal 

with the cross sectional design. The results of the literature review starting from 

2014-2020, all journals come from within the county and Indonesian.\  

Research conducted by Raodha and Delfani (2014) is the most appropriate 

study regarding the analysis of the level of knowledge of the use of personal 

protective equipment for employees of the company’s warehouse, a systematic 

review the data collection used in this study is using a questionnaire, the answers that 

have been responded are proccesed using a computerized system (SPSS). Cross 

Sectional Study design. 

From the journals that were reviewed , the research conducted by SitiRaodha et 

Al. (2014) is the most appropriate research with the analysis of the level of 

knowledge on the use of personal protective equipment for employees of the 

company’s warehouse . the study entitled “factors related to personal protective 

equipment at working packer section of the PT semen basowaMaros  (2014) “ Is a 

type of research with the most appropriate type of data set using the analytical 

method with observational design.  

 

Key words  :Personal Protective equipment, Knowledge, company ,warehouse, 

             employees. 

Reference  : 6 (2014-2018) 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

  

1.1 Latar Belakang 

 MenrutRohman “Alat Pelindung Diri (APD) Merupakan alat yang digunakan 

oleh para pekerja untuk melindungi diri dari situasi bahaya yang terdapat pada 

pekerjaan. Alat Pelindung Diri Adalah salah satu cara yang digunakan untuk 

mencegah terjadinya Kecelakaan Kerja. Secara Teknis alat pelindung diri tidaklah 

untuk mencegah terjadinya kecelakaan kerja. Secara teknis Alat Pelindung Diri 

tidaklah sempurna untuk melindungi pekerja, akan tetapi bisa mengurangi tingkat 

keparahan dari terjadinya kecelakaan akibat kerja (Rohman,2015)”. 

 Menurut “Pramono “Dalam Peraturan Menteri Tenaga Kerja Dan Transmigrasi 

Republik Indonesia No. Per.08/MEN/VII/2010 menjelaskan bahwa Alat Pelindung 

Diri (APD) adalah Alat atau peralatan yang digunakan oleh pekerja yang bertujuan 

untuk melindungi diri yakni sebagian tubuh maupan seluruh tubuh dari resiko bahaya 

yang dapat menyebabkan kecelakaan kerja (Dalam Pramono,2017)”. 

Berdasarkan international labour organization (ILO) pada tahun 2015, Setiap 

hari terjadi sekitar 6.000 Kecelakaan Kerja yang mengakibatkan korban fatal di 

dunia, sedangkan Indonesia tedapat 20 kasus kecelakaan kerja yang dialami para  

butuh dari setiap 100 ribu tenaga kerja (ILO,2017). Angka Kecelakaan kerja di 

Indonesia masih tinggi . Data Badan Penyelenggara Jaminan Sosial (BPJS) 

Ketenagaa Kerjaan, Hingga akhir 2015 telah terjadi kecelakaan kerja sebanyak 

1 
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105.182 Kasus (BPJS Ketenaga kerjaan,2016). Dalam Proses Pembentukan dan 

perubahan Perilaku Manusia terdapat faktor-faktor yang Berpengaruh, Diantaraya 

factor dari seseorang pekerja tidak menggunakan Alat Pelindung Diri dikarenakan 

tidak nyaman ( Risih,Panas, dan Terganggu) maka kesadaran akan manfaat Alat 

Pelindung diri bagi pekerja ditingkatkan dengan cara melakukan pembinaan secara 

terus menerus dan memberikan pelatihan. Pembinaan yang terus menerus dapat 

meningkatkan kesadaran dan wawasan mereka.Salah satu cara yang efektif adalah 

melalui pelatihan. Peningkatan Pengetahuan dan wawasan akan menyadarkan. 

Tentang  pentingnya Penggunaan Alat Pelindung Diri (APD) 

 

1.2  Pertanyaan Penelitian 

1. Siapa yang paling aktif dan berpengaruh dalam penelitian mengenai Analisi 

Tingkat Pengetahuan Penggunaan Alat Pelindung Diri Pada Karyawan Bagian 

Gudang Perusahaan. 

2. Jenis Kumpulan data apa yang paling banyak digunakan untuk penelitian 

mengenai Analisi Tingkat pengetahuan Penggunaan Alat Pelindung Diri Pada 

Karywan Bagian Gudang Perusahaan. 

3. Kerangka Kerja apa yang diusulkan untuk penelitian mengenai Analisi 

Tingkat Pengetahuan Penggunaan Alat Pelindung diri Pada Karyawan Bagian 

Gudang Perusahaan. 
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1.3 Tujuan Penelitian  

1. Mengidentifikasi yang paling aktif dan berpengaruh dalam penelitian 

mengenai Analisis Tingkat Pengetahuan Penggunaan Alat pelindung diri Pada 

karyawan Bagian Gudang Perusahaan. 

2. Mengidentifikasi Jenis kumpulan data apa yang paling digunakan untuk 

penelitian mengenai Analisi Tingkat Pengetahuan Penggunaan Alat Pelindung 

Diri Pada Karyawan Bagian Gudang Perusahaan. 

3. Mengidentifikasi Kerangka Kerja Apa yang Diusulkan Untuk Penelitian 

Mengenai Analisi Tingkat Pengetahuan Penggunaan Alat Pelindung Diri Pada 

Karyawan Bagian Gudang Perusahaan 
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BAB II 

METODE PENELITIAN 

2.1  Metode Pencarian 

2.1.1  Sumber Pencarian 

Untuk mengidentifikasi studi yang relevan, pencarian melalui data base yaitu 

jurnal sinta.ristekbrin.go.id. 

2.1.2  Strategi Pencarian 

Population 

(Populasi) 

Intervention 

(Intervensi) 

Comparison 

(Perbandingan) 

Outcomes  

(Hasil) 

Konsep Utama Konsep Utama Konsep Utama Konsep Utama 

Karyawan 

Gudang 

Perusahaan 

pengetahuan, 

Sikap 

dan Perilaku 

 

 

- 

 

Analisis Tingkat 

Pengetahuan 

Penggunaan Alat 

Pelindung Diri Pada 

Karyawan Bagian 

Gudang Perusahaan 

inonim/ Istilah 

Pencarian 

Ninonim/ 

Istilah 

Pencarian 

Ninonim/ Istilah 

Pencarian 

Ninonim/ Istilah 

Pencarian 

Pegawai 

Gudang 

Perusahaan 

 

- 

 

- 

 

- 
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2.2  Seleksi Studi 

2.2.1  Strategi seleksi studi 

Seleksi studi berpedoman pada Diagram Prisma (2009) (Terlampir) 

Diagram 2.1 

Diagram Alur PRISMA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Identifikasi Artikel 

Basis Data : Google Scholar 

Batasan Pencarian : Artikel 

Berbahasa Indonesia 

(n= 42.700) 

 

Artikel disaring atas judul abstrak dan kata kunci. 

(n=5.450) 

 

Artikel 

dikecualikan 

 

Artikel teks lengkap dinilai untuk 

kelayakannya (n=2) 

 

Artikel teks 

lengkap 

dikecualikan, 

dengan alasan  

(n=5.448) 

Artikel yang Relevan 
(n=2) 
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2.2 Kriteria Inklusi 

 Kriteria Inklusi Studi ditetepkan Berdasarkan item PICOS 

Participant/ Population 

(Populasi) 

Karyawan Gudang Perusahaan 

Intervention (Intervensi)  pengetahuan, Sikap dan Perilaku 

Comparison (Perbandingan)  Tidak Tersedia 

Outcomes (Hasil) Analisis Tingkat Pengetahuan Alat 

Pelindun Diri Pada Karyawan Bagian 

Gudang Perusahaan 

Study Design/ Context Cross sectional 

 

2.2.3 Kriteria Eksklusi 

Kriteria eksklusi adalah artikel yang abstrak, artikel yang tidak menggunakan 

bahasa Indonesia dan artikel yang ditampilkan tidak full text. 

 

2.3  Kriteria Kualitas Studi 

Pencarian Literatur Dipublikasikan hanya dari jurnal 

terindex SINTA 

Batas Pencarian 2014-2020 

Skrining/ Penyaringan Full teks dengan 2 penulis/ 

peninjau 

Abstraksi Data Satu orang mengabstraksi data 

sementara yang lain memverifikasi   

Resiko Penilaian Bias Satu orang menilai sementara yang 

lain memverifikasi 

Apakah Dua Penulis Akan Secara 

Mandiri Menilai Studi 

Ya 

Proses Penilaian Full teks 

Bagaimana Perbedaan Pendapat 

Akan Dikelola 

Perbedaan pendapat akan dikelola 

oleh orang yang ahli 

Alat Penilai Resiko Bias/ Alat 

Penilai Kualitas Studi 

- 
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2.4  Ekstraksi Data 

Data studi akan diekstraksi menggunakan format standar dan dimasukkan ke 

dalam tabel. Data akan diekstraksi oleh satu reviewer dan diperiksa keakuratan dan 

kelengkapannya oleh reviewer kedua. Data yang diekstraksi meliputi: 

a) Info umum: Nama Penulis, Tahun Publikasi, Judul 

b) Khusus: Kriteria Inklusi 
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BAB III 

HASIL DAN PEMBAHASAN 

3.1 Hasil 

3.1.1 Karakteristik Studi 

Karakteristik Studi Berisi Tentang: 

         a. Info Umum : Nama Penulis, Tahun Publikasi, Judul 

         b. Khusus        : Kriteria Inklusi 

Karakteristik artikel yang di dapatkan dari proses ekstraksi data dapat dilihat pada 

tabel 3.1. 
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No Penulis/Tahun Judul Sample Metode Hasil 

1 Sitti 

Raodhah&Delfani 

Gemely (2014) 

ISSN: 2086-2040 

Vol. VI No 2,Juli-

Desember 2014 

Faktor-Faktor yang 

berhubungan dengan 

Penggunaan Alat 

Pelindung diri pada 

Karyawan Bagian 

Packer PT semen 

Bosowa Maros 

Tahun 2014. 

 

77 Orang  Analitik, Cross 

Sectional 

1. Ada hubung anantara pengetahuan dengan 

penggunaan Alat Pelindung Diri Pada Karyawan 

Sebanyak 50 orang (64.93%) 

2. Tidak ada hubungan antara ketersediaan Alat 

Pelindung Diri Pada karyawan sebanyak 5 orang 

(5,19%) 

3. Ada Hubungan Pelatihan Kesehatan dan 

Keselamatan Kerja dengan Penggunaan Alat 

Pelindung Diri Pada Karyawan sebanyak 43 Orang 

(55,84%) 

4. Tidak Ada Hubungan antara pengawasan 

perusahaan dengan perusahaan dengan penggunaan 

Alat Pelindung Diri Karyawan Sebanyak 13 orang 

(16,88%). 

5. Ada Hubungan Antara Kebijakan dengan 

penggunaan Alat Pelindung Diri Karyawan 

Sebanyak 52 orang (67,53%). 

2 KritmasSitumora

ng, Hamzah 

Hasyim & Rico 

JanuarSitorus 

ISSN :25487949 

Volume 1 No 2 

2015 

Faktor-Faktor yang 

Berhubungandengan

PenggunaanAlatPeli

ndungDiri (APD) 

padaPekerja Di 

BagianPengantongan

danPenyimpan Urea 

(PPU) PT.Pusri 

Palembang  

81 orang Analitik, Cross 

Sectional 

1. Ada Hubungan Signifikan antara umur responden 

dengan Penggunaan APD dengan P value < Yaitu 

0,05<0,05  

2. Tidak ada Hubungan signifikan antara pendidikan 

responden dengan penggunaan APD dengan P 

Value > yaitu 1.000>0,05 

3. Tidak ada hubungan signifikan antara pendidikan 

responden dengan penggunaan APD dengan P 

value>yaitu 0,002<0,05. 

4. Ada hubungan Signifikan antara pengetahuan 

responden penggunaan APD dengan P Value < 
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Tabel 3.1

yaitu 0,002<0,05 

5. Tidak Hubungan Signifikan antara sikap responden 

dengan penggunaan APD dengan P Value> a yaitu 

1.000>0,5. 

6. Ada Hubungan Signifikan antara masa kerja 

responden dengan penggunaan APD dengan P 

value<a yaitu 0,-1<0,05 
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 Penelitian Situmorang K, Hamzah & Rico Faktor-Faktor yang 

Berhubungan dengan penggunaan Alat Pelindung Diri (APD) Pada Pekerja di 

bagian penyimpanan Urea (PPU) Pusri Palembang didapatkan hasil bahwa ada 

hubungan signifikan antara umur responden dengan penggunaan APD dengan P 

Value < yaitu 0,005<0,005, Tidak ada Hubungan Signifikan antara Pendidikan 

Responden dengan Penggunaan APD  dengan P Value  yaitu 1.000> 0,05, Tidak 

Ada hubungan Signifikan Antara Pendidikan responden dengan Penggunaan Apd 

dengan P Value > yaitu 0,0002<0,05,ada hubungan signifikan antara pengetahuan 

responden dengan penggunaan APD dengan P Value < Yaitu 0,002<0,05. 

Dari Dua Jurnal yang di review terdapat 1 jurnal yang paling signifikan dan 

jurnal yang paling aktif dan berpengaruh dari penelitian mengenai Analisis  

Pengetahuan Penggunaan Alat Pelindung Diri Pada Karywan Bagian Gudang 

perusahaan yaitu jurnal dengan “Faktor-Faktor Yang Berhubungan dengan 

Penggunaan Alat Pelindung Diri Pada Karyawan bagian Packer PT semen 

3.1.2 Hasil lain berdasarkan item tujuan penelitian 

 Penelitian Roadhah & Delfani G (2014) Yang berjudul Faktor-Faktor yang 

Berhubungan Dengan Penggunaan Alat Pelindung Diri Pada Karyawan Bagian 

Packer PT Semen Bosowa Maros Tahun 2014 Didapatkan Hasil ada Hubungan 

antara Pengetahuan dengan penggunaan Alat Pelindung Diri Pada Karyawan 

Sebanyak 50 orang (64,93%), Tidak ada hubungan antara ketersedian Alat 

Pelindung diri dengan Penggunaan Alat Pelindung Diri Pada Karyawan Sebanyak 

5 Orang (5,19%) Ada Hubungan Antara Pelatihan Kesehatan dan Keselamatan 

Kerja dengan penggunaan Alat Pelindung Diri karyawan sebanyak 43 orang 

(55,84%) , Tidak ada hubungan antara pengawasan perusahaan dengan 

perusahaan dengan penggunaan Alat Pelindung Dri Karyawan Sebanyak 13 orang 

(16,88%), Ada Hubungan Antara Kebijakan dengan penggunaan Alat Pelindyng 

Diri Karyawan . 

 52 orang (67.53%) 
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Bosowa Maros Tahun 2014” yang Ditulis oleh Siti Raodhah Dan Delfani Gemely 

(2014). 

 Setelah Direview dari jurnal terpilih yaitu dengan judul “Faktor-Faktor 

Yang Berhubungan Dengan Penggunaan Alat Pelindung Diri Pada Karyawan 

Bagian Packer PT semen Bosowa Maros Tahun 2014 yang ditulis oleh Siti 

Raodah dan Delfani Gemely 2014 Adalah obserbasi Analitik kumpulan data yang 

digunakan dalam penelitian ini yaitu menggunakan kuesioner, jawaban yang telah 

direspondenkan diisikan diolah dengan menggunakan system komuterisasi 

(SPSS). 

Kerangka kerja yang diusulkan untuk penelitian mengenai Analisi Tingkat 

Pengetahuan Penggunaan Alat Pelindung Diri Pada Karywan Bagian Gudang 

Perusahaaan Adalah menggunakan metode observasional analitik dengan desain 

study cross sectional. 

 

3.2 Pembahasan 

Berdasarkan Analisis Artikel di dapatkan Bahwa pengetahuan salah satu 

faktor yang berpengaruh (Presdisposting factors) yang mendorong atau meng- 

hambat individu untuk berperilaku penggunaan Alat Pelindung Diri Pada 

Karyawan. 

Penelitian Raodhah dan Delfani Mendapatkan Bahwa data 13 orang 

(16,88%) dan pengetahuan responden kurang baik dan tidak menggunakan APD 

lengkap sebanyak 3 orang . Hasil Chi Square di peroleh nilai Continuty correction 
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P Value=0,000 (P<0,05) yang berarti Ho Di tolak dan Ha di terima yang Berarti 

ada Hubungan dengan penggunaan Alat Pelindung Diri pada karyawan PT. 

Pelatihan K3 dan menggunakan APD lengkap sebanyak 43 oranag (55,84%) dan 

yang menyatakan pernah mengikuti pelatihan K3 dan tidak menggunakan APD 

lengkap Sebanyak 10 orang (12.98%). Sedangkan yang tidak mengikuti pelatihan 

K3 dan Menggunakan APD lengkap Sebanyak 20 orang (25.98%) dan yang tidak 

pernah mengikuti pelatihan K3 dan tidak lengkap sebanyak 4 orang (5,2%). 

Setelah melakukan penelitian didapatkan pengetahuan responden baik yang 

menggunakan APD lengkap sebanyak 50 orang (64,93%) dan yang kurang baik 

yang menggunakan APD tidak Lengkap 11 orang (14,28%). Dan untuk 

ketersedian APD pada Penelitian jumlah APD pada penelitian jumlah responden 

menyatakan ketersediannya APD. 

Setelah melakukan penelitian didapatkan pengetahuan responden baik yang 

menggunakan APD lengkap sebanyak 50 orang (64,93%) dan yang kurang baik 

yang menggunakan APD tidak lengkap 11 orang (14,28%).Dan untuk ketersedian 

APD pada penelitian ini jumlah responden menyatakan ketersediaannya  APD 

Lengkap sebanyak 58 orang (79,22%) Dan Responden yang nenyatakan APD dan 

tidak Menggunakan APD lengkap Sebanyak 14 orang (15,58%). Sedangkan 

responden yang menyatakan ketidak tersedian APD dan menggunakan APD 

lengkap Sebanyak 5 orang (5,19%) dan responden berdasarkan uji statistik 

diperoleh continuity correction dengan nilai P=0,241 (P>0,05) yang berarti H0 

diterima dan Ha ditolak maka tidak ada hubungan antara kesedian APD dengan 
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penggunaan APD pada karyawan bagian Packer PT semen Bosowa  

Maros.Lengkap sebanyak 17 orang (12,1) dan yang menyatakan tidak ada 

pengawasan perusahaan dan tidak menggunakan APD tidak lengkap sebanyak 

(1,29%) Berdasarkan uji statistic di peroleh nilai conituity correction dengan nilai 

p Value =1.532 (p>0,05) yang berarti H0 ditolak dan Ha diterima maka hubungan 

antara kebijakan dengan penggunaan APD karyawan PT.Kebijakan berdasarkan 

hasil uji statistic diperoleh nilai continuty correciton dengan nilai P Value=0,000 

(p<0,05) H0 ditolak dan Ha diterima maka ada hubungan antara kebijakan dengan 

penggunaan APD pada karyawan PT.0 

 Penelitian Situmorang,Hamzah &Rico hasil penelitian menunjukan bahwa 

ada hubungan signifikan antara pengetahuan responden dengan penggunaan APD. 

Pada penelitian ini pekerja di bagian PPU ¾ mempunyai pengetahuan yang baik 

mengenai APD lebih cendrung untuk menggunakan jika dibandingkan dengan 

pekerja yang memiliki pengetahuan Kurang baik mengenai APD. 

Dengan Pengetahuan yang baik akan mempermudah pekerja dalam 

penyerapan ide-ide baru mengenai masalah yang berhubungan dengan kesehatan 

dan keselamatan kerja. Dengan demikian pengetahuan ynag baik akan memberi 

kontribusi tinggi terhadap penggunaan APD.Penelitian menunjukan ada hubungan 

signifikan antara masa kerja dengan penggunaan APD masa kerja akan 

mempengaruhi kinerja baik positif maupun negatif akan memberi pengaruh positif 

pada kinerja apabila dengan semakin berpengalam dan tampil dalam 

melaksanakan tugas . pada masa kerja > 10 tahun. Hal ini dapat disebabkan 
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karena semakin lama bekerja seseorang maka pengalamannya akan semakin 

bertambah mengenai lingkungan kerja dan semakin mengetahui resiko yang 

terdapat di lingkungan kerja yang dapat membahayakan keselamatan dan 

kesehatan dirinya yang memungkinkan pekerja dapat bekerja lebih aman. 

 Berdasarkan dari uraian diatas menunjukan hasil bahwa pengetahuan 

berpengaruh terhadap kinerja karywan Gudang. Menurut pendapat Green (1980 

dalam Wibowo 2010) yang Menyatakan pengetahuan merupakan salah satu factor 

yang berpengaruh (Pressdisposting factor) yang Mendorong atau menghambatin 

individu untuk berperiku (dalam hal penggunaan APD karyawan). 

 Menurut Notoatmodjo (2007) Bahwa Berprilaku yang didasari oleh 

pengetahuan akan lebih langgeng dari pada prilaku yang tidak didasari oleh 

pengetahuan setelah seseorang mengetahui stimulus atau objek kemudian 

mengadakan penilaian atau pendapat terhadap apa yang diketahui sehingga proses 

selanjutnya diharapkan dapat melaksanakan atau mempraktekan. 
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BAB IV 

KESIMPULAN 

 

 Berdasarkan Analisis artikel dan pembahasan yang telah dilakukan maka 

dapat diambil kesimpulan sebagai berikut : 

1. Penelitian yang dilakukan oleh Siti Raodha dan Delfani Gemely (2014) 

Merupakan Penelitian yang paling sesuai mengenai Analisis Tingkat 

Pengetahuan Penggunaan Alat Pelindung Diri Pada Karyawan Bagian Gudang 

Perusahaan Sebuah Tinjau Sistematik. 

2. Berdasarkan Jurnal yang terpilih yaitu dengan judul “Faktor-Faktor Yang 

Berhubungan Dengan Penggunaan Alat Pelindung Diri Pada Karyawan Bagian 

Packer PT semen Bosowa Maros Tahun 2014 yang ditulis oleh Raodah dan 

Delfani (2014_ Adalah obserbasi Analitik kumpulan data yang digunakan 

dalam penelitian ini yaitu menggunakan kuesioner, jawaban yang telah 

direspondenkan diisikan diolah dengan menggunakan system komuterisasi 

(SPSS). 

3. Kerangka kerja yang diusulkan untuk penelitian mengenai Analisi Tingkat 

Pengetahuan Penggunaan Alat Pelindung Diri Pada Karyawan Bagian Gudang 

Perusahaaan Adalah menggunakan metode observasional analitik dengan 

desain study cross sectional. 
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